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La Giornata di studio intende offrire un’analisi 

interdisciplinare del diritto al lavoro delle donne 
nell’area mediterranea, ponendo in dialogo la 

dimensione storica con le trasformazioni 

contemporanee. Muovendo dall’esame dei movimenti 
femminili e femministi e dal loro contributo 

all’affermazione dei diritti umani, l’attenzione si 

concentrerà sull’evoluzione della legislazione sociale e 
sulle attuali configurazioni del lavoro femminile. 

Particolare rilievo sarà attribuito all’impatto 

dell’intelligenza artificiale, alle persistenti 
disuguaglianze retributive e al ruolo della dimensione 

psicologica nei percorsi di orientamento e di 

costruzione della consapevolezza professionale. In 
questo contesto, l’iniziativa mira a promuovere una 

riflessione critica sulle condizioni che ancora incidono 

sull’effettivo accesso al lavoro, sulla qualità 
dell’occupazione e sul raggiungimento di una piena 

parità salariale, contribuendo al dibattito scientifico sui 

processi di emancipazione e sulle persistenti disparità 
di genere nei contesti lavorativi. L'evento offre un 

contributo di riflessione per realizzare i seguenti 

obiettivi dell'Agenda 2030: 
GOAL 5: Parità di genere 

GOAL 8: Lavoro dignitoso e crescita economica 
GOAL 10: Ridurre le diseguaglianze 
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-L’iniziativa è accreditata per 1 CFU per i corsi di Studi 

umanistici:  

L10, LM 14-15, LM84, LM2; L-11,   LM37; L12, LM38 
 

-Per 2 CFU per i corsi di Giurisprudenza:  

L14, LM/SC-GIUR  
 

Organizzazione: Elena Ardito, Maria Ciotti, Benedetta 

Petroselli 
 

Comitato scientifico: Elena Ardito, Andrea Caligiuri, Maela 

Carletti, Maria Ciotti, Silvia Fiaschi, Mariangela Masullo, 

Maria Elena Paniconi, Benedetta Petroselli, Odetta Pizzingrilli 
 

 

 

 
GIORNATA DI STUDIO 

DONNE E DIRITTO AL LAVORO  

NELL’AREA MEDITERRANEA 
 

Giovedì 7 Maggio 2026 | 9:00-18:00 | Auditorium UniMc | Via P. M. Ricci 2 | Macerata 
 

STREAMING via TEAMS 

SALUTI   9:00-9:30  

John Francis MCCOURT | Rettore | Università di Macerata 
Andrea CALIGIURI | Direttore CiRAM |Università di Macerata 

Maria CIOTTI |Università di Macerata 
 

INTRODUCE   9:30-10:00  

Monica STRONATI | Università di Macerata 
 

I SESSIONE   10.00-11:00  

ATTIVISMO FEMMINILE E DIRITTI UMANI IN EGITTO  
 

Incontro seminariale intorno ai temi del libro 
Biography of a Revolution. The Feminist Roots of Human Rights in Egypt  

Dialogano con l'autrice Lucia SORBERA (University of Sydney): 

Mariangela MASULLO | Università di Macerata 

Maria Elena PANICONI | Università di Macerata 

Odetta PIZZINGRILLI | Università di Pisa 

 

II SESSIONE   11.30-13:00 

LE NUOVE SFIDE DEL LAVORO FEMMINILE TRA INTELLIGENZA ARTIFICIALE E  

DIMENSIONE PSICOSOCIALE  
 

MODERA E COORDINA 

Elena ARDITO | Università di Macerata 
 

INTERVENGONO  

Cristina GRIECO | Università di Macerata 
AI, discriminazioni di genere e trasparenza retributiva nel diritto dell’Unione Europea:  

oltre la questione del gender pay gap 

Sara GAGGIOTTI | Psicologa 
Oltre la tutela giuridica: donne, lavoro e consapevolezza nell’orientamento della  

psicologia del lavoro 

 
III SESSIONE   15:00-16:30  

MARGINALITÀ E TUTELA DEL LAVORO FEMMINILE: ITINERARI STORICO-GIURIDICI 
 

MODERA E COORDINA 

Benedetta PETROSELLI | Università di Macerata 
 

INTERVENGONO  

Andrea Raffaele AMATO | Università di Macerata 

La disciplina del sex work in Italia tra tolleranza, repressione e marginalità sociale  

(secc. XVIII-XX) 
Ninfa CONTIGIANI | Università di Macerata 

Senza titubanza per tutte le lavoratrici: la lungimirante legislazione sociale proposta da  

Anna Kuliscioff 
 

Dibattito 16:30-17:30 
 

CONCLUDE  17:30-18:00 

Maura MARCHEGIANI | Università per Stranieri di Perugia 
 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmMyZTg1MmYtNWU5NC00MzFmLWE3ZTEtMTg2MmUzYmYyMmU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%221aceb148-a22a-49fb-b0f8-18319c256a74%22%2c%22Oid%22%3a%228459810d-53fe-4563-9fc3-1662c58dfa9c%22%7d

